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O Poder Local Democratico abriu portas a um caminho de crescimento e desenvolvimento, no qual
as populagdes s&o parte ativa deste processo. Permitiu a afirmagdo da identidade, a elevagdo das
condicdes de vida e a relagdo de proximidade entre os eleitos e os cidadaos.

Como pedra basilar da organizagdo administrativa territorial do Estado, as Freguesias assumem um
importante papel no desenvolvimento local e regional. Consideramos que a autonomia administrativa
deve acompanhar a autonomia financeira.

A Junta de Freguesia de Gaeiras continua o seu trabalho no sentido da participagédo e proximidade,
assumindo os seus compromissos, valorizando o poder local democratico e desenvolvendo as suas
competéncias e fungbes sociais nas mais diversas areas, pelo que as suas atribuicbes e
competéncias devem ser compativeis com o nivel de proximidade e o exercicio de fun¢des adequado
a vida da comunidade.

No documento que apresentamos estdo um conjunto de areas de intervengdo na nossa Freguesia,
sejam da competéncia da Junta ou da Camara Municipal, para as quais queremos respostas eficazes
na resolugéo de diversos problemas.

Os documentos provisionais, apresentado para analise, discussao e votacgao, referem-se as Grandes
Opc¢des do Plano onde sao definidas as principais linhas de intervengao local que incluem o Plano
Plurianual de Investimentos (PPl) com as Agdes mais Relevantes e o Orgamento para 2023, que sdo
simultaneamente os primeiros instrumentos de gestdo que ir8o estabelecer as Atividades e
Estratégias de Ag&o da Freguesia de Gaeiras para 2022. Assim, e nos termos da alinea a) do numero
1 do artigo 16° do Anexo | da Lei n® 75/2013, de 12 de Setembro, com a Retificacdo n® 46-C/2013, de
01 de Novembro, (que alterou a Lei n® 169/99, de 18 de Setembro, alterada e republicada pela Lei n°.
5-A/2002, de 05 de Marco, Lei n°® 67/2007, de 31 de Dezembro e pela Lei Organica n® 1/2011, de 30
Novembro), submetem-se a aprovagdo da Assembleia de Freguesia os documentos provisionais
para o ano de 2022, elaborados de acordo com os principios orgamentais previstos no DL n°® 54-A/99,
de 22 de Fevereiro (alterado pela Lei n. 162/99, de 14 de Setembro, DL n°. 315/2000, de 02 de
Dezembro, Decreto Lei n° 84-A/2002, de 05 de Abril e pela Lei n® 60-A/2005, de 30 de Dezembro) e
na Lei n® 73/2013, de 3 de Setembro, com a Retificagdo n°. 46-B/2013, de 01 de Novembro (que
revogou a Lei n° 2/2007, de 15 de Janeiro, e o DL n°® 38/2008, de 7 de Marco, alterado pelo DL n°
120/2012, de 19 de Junho), assim como nas regras provisionais previstas no ponto 3.3. do Plano
Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais.

Os documentos foram enviados para apreciagdo, discussdo e votacdo nesta Assembleia de
Freguesia de Gaeiras, apds o cumprimento da Lei n°. 24/98, de 26 de Maio (Estatuto do Direito de
Oposicao) tal como previsto na Lei n°. 169/99, de 18 de Setembro com as alteragbes introduzidas
pela Lei n°. 5-A/2002, de 11 de Janeiro, na alinea tt) do n° 1 do artigo 162 da Lei n°75/2013, de 12 de
Setembro, no DL 26/2002, de 14 de Fevereiro e no Classificador Econémico das despesas e receitas
das Autarquias Locais atualizado em 2009. Os documentos provisionais para 2023 - Orgamento,
Plano Plurianual de Investimentos e Grandes Opgdes do Plano - refletem, naturalmente, as opgdes
politicas que o Executivo eleito pelo Movimento Independente — Gaeiras Primeiro defende e
pretende desenvolver no Territério da Freguesia de Gaeiras.

%.
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“No cumprimento da legislacdo em vigor e de todos os principios
legais que norteiam as atribuicbes e competéncias da Junta de
Freguesia, em estreita parceria e proximidade com a nossa
populagdo, autarquia, movimento associativo, comunidade
educativa e outros agentes ativos da nossa sociedade, assumimos
uma gestdo publica assente nos principios do rigor,
sustentabilidade, participacdo e proximidade, procurando manter o
equilibrio financeiro da junta e assegurar o aumento e melhoria
constante dos servicos prestados a nossa comunidade.”

Ricardo Duque, Presidente da Junta de Freguesia de Gaeiras

O Orgamento para 2023 apresenta, assim, a previsao anual das receitas e despesas, de acordo com
o respetivo classificador econdomico em vigor, sendo constituido pelo: Mapa Resumo do Orgamento,
Orgcamento da Despesa, Orcamento da Receita e inclui a previséo dos projetos e agbes definidos,
bem como todos os encargos inerentes ao funcionamento dos servigos, da prestacédo de servigos a
populacao e das transferéncias e subsidios obtidos e atribuidos, bem como outros encargos para o
ano de 2023.

Por sua vez, as Grandes Opg¢des do Plano sdo o instrumento orientador do exercicio da atividade
executiva da freguesia e incluem uma descrigao quantificada dos investimentos a concretizar nesse
periodo, constituindo um elemento fundamental da politica autarquica e reflete todos os projetos e
programa definidos nas linhas de desenvolvimento estratégico.

Os documentos provisionais integram, ainda, as atividades mais relevantes da gest&o autarquica, o
Plano Plurianual de Investimentos distribuidos pelas diversas areas de fulcral importancia.

Aos colaboradores da freguesia, membros do executivo e assembleia de freguesia. Estamos
consciente de que apresentamos um Plano de Atividades ambicioso, mas exequivel, assente num
Orgcamento rigoroso, sustentavel e transparente. Estamos conscientes dos desafios e das
responsabilidades, assim como do trabalho, dedicagdo e empenho que sdo necessarios todos os
dias, por parte de todos nés para transformarmos a nossa freguesia numa freguesia mais
competitiva.
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2. EIXOS ESTRATEGICOS

2.1.1. PARQUE INDUSTRIAL DAS GAEIRAS

O Parque Industrial de Gaeiras, € hoje constituido por dezenas de empresas que sdo
responsaveis pela existéncia de mais de 500 postos de trabalho. Este é um pulmao
econoémico que tem de ser valorizado e potenciado.

Investir no reforgco do desenvolvimento econémico € investir numa maior competitividade
territorial, e para isso € preciso criar mais e melhores condi¢des no sentido de atrair e fixar
empresas, por forma a serem criados mais empregos e consequentemente maior riqueza.

O tecido empresarial das Gaeiras esta a ganhar capacidade exportadora, sendo cada vez
mais o0 numero de empresas que apostam na internacionalizagdo dos seus negécios, na
criagdo de valor e na qualificagdo dos seus recursos humanos, tornando-se mais
competitivas e preparadas para uma economia cada vez mais global.

Séo as empresas o motor da nossa economia e € necessario dar resposta a um conjunto
de realidades que n&o podem ser ignoradas.

Assim, pretendemos debrucgar-nos sobre varias problematicas, sendo que neste
segundo ano de mandato, preocupar-nos-emos com as Infraestruturas e Redes,
Limpeza, Marketing, Comunicagdo e Promogao assim como a cooperacgdo
empresarial.

2.1.2. ASSOCIAGAO EMPRESARIAL DA FREGUESIA DE GAEIRAS

Promover a constituicdo de uma Associagdo Empresarial cujo objetivo assenta na
dinamizagéo de projetos de eficiéncia coletiva, inovadores e de interesse para a sua
atividade e apoio ao empreendedorismo que represente os interesses dos empresarios,
promova de forma integrada o tecido empresarial, apoie na Internacionalizagao,
desenvolva formagao especializada, preste servigos de apoio as empresas, participe em
congressos e potencie eventos empresariais e colabore no desenvolvimento de projetos de
interesse local. A sua constituicdo devera ser promovida no ano de 2023 pela Junta de
Freguesia de Gaeiras, por forma a potenciar uma estrutura que devera ser auténoma e
organizada que va ao encontro dos pressupostos acima identificados.
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2.1.3. ESPACO O GAEIRAS

O Espaco O Gaeiras é resultado de uma estratégia municipal de ativagdo territorial, e
pretende dotar a nossa comunidade de ferramentas e recursos por forma a transformar
ideias em modelos de negoécio. Pretendemos assim: Apoiar os programas
desenvolvidos pela entidade gestora; Colaborar na prossecugao dos seus objetivos
de ativagdo territorial; Promover o espago enquanto uma nova centralidade da
freguesia oferecendo, em articulagdo, projetos gastrondmicos e culturais de
qualidade.

2.1.4. REQUALIFICAGAO DO LARGO DO MERCADO

O Largo do Mercado, assume-se hoje como um espago de estacionamento e serve
pontualmente para a realizagdo de algumas iniciativas culturais. No entanto, ndo da
resposta efetiva aquela que deveria ser a sua fungdo primordial. Um mercado diario de
qualidade.

E nossa intengdo reverter essa realidade e potenciar um espago de desenvolvimento
economico e de valorizagao dos produtos e dos “saber fazer” locais.

Acreditamos que a nossa freguesia tem dimensao para que este espago possa representar
mais de 20 postos de trabalho permanente com a certeza de que para que esta meta seja
atingida e necessario desenvolver uma estratégia de incentivo ao consumo local que
pretendemos impulsionar e uma mudang¢a nos habitos de consumo da nossa comunidade.

Assim, este executivo iniciara este ano a fazer as diligéncias necessarias para que
possa avangar com um estudo prévio e memoria descritiva, apdés audiéncia publica
por forma a envolver no processo todos os que assim manifestarem interesse.

2.1.5 GAEIRAS CONVIDA

Considerando a necessidade de investir no pequeno comércio como forma de
ativacédo do “centro urbano” da nossa freguesia, o Programa GAEIRAS CONVIDA
pretende promover a instalacdo de novos estabelecimentos comerciais na Area
de Reabilitagdo Urbana ou a promogéo da requalificagdo das existentes por forma
a contribuir para a diversidade do tecido comercial local, dar vida ao centro
histérico assim como manter ou criar novos postos de trabalho. No entanto,
queremos que este seja auténtico e diferenciado.
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Por forma a consolidar toda a estratégia, ao longo deste ano pretendemos
constituir uma comissdao para promover: Regulamento de Apoio ao
Investimento; Regulamento de Incentivo a Criagcdao do Préprio Emprego;
Regulamento de Incentivo ao Comércio Local.

2.21. CONVENTO DE SAO MIGUEL | HUB DE DESENVOLVIMENTO
ARTISTICO E CULTURAL

Reconhecendo a criatividade enquanto recurso importante, capaz de criar beneficios
economicos e de melhorar a qualidade de vida das comunidades, consideramos que as
artes e os artistas tém um papel fundamental enquanto promotores da criatividade, da
partilha de conhecimento e da diversidade cultural.

Queremos que o Convento de Sdo Miguel seja um espago de incubagédo de novos artistas
dando-lhes ferramentas e oportunidade de desenvolverem os seus projetos, estimulando o
intercdmbio, a formacgéo e a capacitagédo, assim como a promo¢ao de uma agenda cultural
diversificada e eclética nos mais diferentes espagos. Sera esta a proposta que iremos fazer
a Autarquia e consequentemente a Comunidade Intermunicipal do Oeste, negociagdes
essas que ja iniciaram.

Pretendemos assim: Desenvolver um espago cultural, de vivéncias e experiéncias com
oferta cultural e artistica regular, Promover o conhecimento e a valorizagdo do patriménio,
material e imaterial, de modo a reforgar a sua apropriagdo pela comunidade enquanto
testemunhos da sua identidade cultural; Dotar os setores da musica, da moda, da danga,
do cinema e das artes performativas e audiovisuais de condigdes propicias a um processo
de “clusterizacéo” e de afirmagao local, nacional e internacional; Promover a formacéo,
qualificagdo, capacitagédo e profissionalizagdo no sector cultural e criativo; Desenvolver
protocolos e parcerias com entidades artisticas, escolas e universidades; Criar condi¢cdes
para uma maior acessibilidade, participacdo e inclusdo; Fomentar espagos de interagdo e
de sinergia do setor cultural e criativo com o tecido empresarial.

Considerando que resultado do esforgo deste executivo na sensibilizagdo para a
necessidade de “devolver o convento aos Gaeirenses” e apoés manifestacdao de
interesse na aquisigdao do imével da CMO junto da Oeste CIM iremos tomar as
diligéncias necessarias para o conseguirmos protocolar.
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2.2.2. CAIARTE | AGENDA CULTURAL

A cultura tem vindo a ganhar um espago crescente nas propostas de desenvolvimento
territorial. Contudo, para constituir-se num instrumento de desenvolvimento, a cultura deve
estar ao lado do turismo e consequentemente precisa de desconcentrar- -se e diversificar-
se, aproveitando o potencial das regides configurando produtos alternativos. Uma das
atuagbes que vai neste sentido corresponde a realizagdo de eventos culturais que
aumentem a atractividade de um lugar e assim captem mais visitantes.

Esta, pretende ser uma agenda cultural eclética que, semestraimente, reuna toda a
programacao promovida pela Junta de Freguesia, pelas Associagdes Locais e por
outros agentes culturais sejam eles publicos ou privados.

Considerando a necessidade de introduzir outros projetos, a JFG ird manter os existentes
como as Comemoragdes do Dia da Crianga, a Comemoragdo do Pao por Deus, as
Cerimonias do 25 de Abril, a Exposigdo de Presépios, o Passeio Sénior e claro, as
Celebragdes do Aniversario da Freguesia e da sua elevacao a Vila. Pretendemos também
promover eventos formativos e pequenos congressos.

2.2.3. EDUCAGAO

Neste eixo, iremos manter todas as iniciativas, nomeadamente: Apoiar e manter o projeto
“Horta na Escola”; Efetuar o transporte das refeicdes do Complexo Escolar do Alvito para
os alunos do pre-escolar; Realizar pequenas intervengdes no Jardim Infantil e ATL; Efetuar
o transporte de criangas do Pré Escolar e Complexo do Alvito para atividades fora da sala
de aula; Apoiar nas atividades de ambito cultural, social, desportivo e recreativo; Apoiar as
iniciativas do Agrupamento de Escolas Josefa de Obidos; Dar apoio logistico e executar
pequenas reparagdes nos edificios escolares. Iremos também dar inicio ao Programa
“Explic(a)¢ao, um programa que pretende contribuir para o sucesso escolar dos nossos
jovens.

2.2.4. ACAO SOCIAL

Neste eixo, iremos manter todos os apoios nomeadamente: No transporte dos utentes do
Programa Melhor Idade; no apoio na distribuicio dos bens do Banco Alimentar e
identificagdo de cidadaos com eventual caréncia alimentar; Apoiar a populagdo auxiliando
nos procedimentos necessarios; Promover a ocupagdo de desempregados através de
programas de contratos de intervengdo e estagios. Pretendemos também identificar
eventuais familias que sofram de caréncia habitacional e encaminha-los para os
programas municipais de apoio.
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2.2.5. EXPLIC(A)GAO

Este programa pretende apoiar no desenvolvimento educativo, humano, social, cultural e
educativo de familias com maiores dificuldades socioeconémicos da Freguesia de Gaeiras.
Ajudar criangas e jovens a construir o seu futuro, promovendo a equidade no acesso a
oportunidades através da educagéo € o grande objetivo. Propdem-se que 0 mesmo cumpra com
0s seguintes eixos:

1. Desenvolvimento Educativo — Explicagdes gratuitas, combatendo o insucesso e o abandono
escolar.

2. Desenvolvimento Humano e Social — Acompanhamento afetivo através de programas que
potenciem um crescimento estavel e equilibrado.

3. Desenvolvimento Cultural e Intelectual — Oferta de experiéncias desportivas, ambientais,
culturais e socais.

Pretende-se que este projeto seja executado de forma gratuita, com base num Banco Local de
Voluntarios de profissionais residentes na nossa Freguesia.

2.3.1. BARRAGEM DO ARNOIA

A Barragem do Arndia foi concluida em 2005 e é hoje responsavel por uma paisagem
natural que deve ser valorizada e experienciada. Estad na hora de a transformar num
verdadeiro local de lazer, de atragao turistica e de desenvolvimento econémico.

A Barragem € um “diamante em bruto” que tem muito por lapidar. Com uma albufeira que
sera ainda mais extensa resultado do encerramento das comportas, ndo podera a mesma
apenas servir para regadio a jusante. Este ecossistema de exceléncia da nossa freguesia
tem de ser vivido pela nossa populagdao e devera ser um motor de desenvolvimento
turistico, ndo so6 pela sua proximidade a Obidos e pelas excelentes acessibilidades, mas
pela execugdo de uma estratégia integrada, que ligue a morfologia do territério a sua
paisagem natural, cultural e imaterial, onde agregue o desporto, o lazer, a gastronomia, o
saber. Considerando que acreditamos ser possivel a concretizagdo de um Clube Nautico
de Desportos ndo motorizados, pretendemos de forma faseada realizar um conjunto de
infra-estruturas que nos permitam alavancar o conceito.
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ARNOIA - PARQUE DE LAZER E PESCA

O ICNF - Instituto de Conservag¢ao da Natureza e das Florestas, |.P nos termos dos Nrs. 3
e 4 do artigo 39.° do Decreto Lei n° 112/2017, de 6 de Setembro, atribuiu ao Clube de
Cacgadores e Pescadores de Gaeiras a concessdo de uma Zona de Pesca Ludica no Rio
Arndia, numa extensao de 3.216m na margem direita do Rio Arnéia entre os Casais da Boa
Vista até ao Paredao da Barragem, localizado na Freguesia de Gaeiras, Concelho de
Obidos. O executivo da Junta de Freguesia deliberou, apés esta indicagdo, e com
autorizagdo da DGADR limpar a margem correspondente e criar um espaco de lazer de
apoio a atividade que possa ser usufruido por toda a populagdo. As intervengdes serao
faseadas. Neste momento, e com a subida da cota da agua, com o apoio da Camara
Municipal e alguns membros do Clube de Pescadores procedeu-se a limpeza da margem
correspondente por forma a criar condigdes de utilizagdo com a maior brevidade possivel.

“Potenciar a nossa freguesia passa por saber aproveitar a sua localizagdo geografica, os
seus recursos naturais e humanos assim como criar condigcbes para que de forma
sustentavel os mesmos possam estar ao servigo da nossa populagédo e de quem nos visita”

O Ano de 2022 foi um ano de transformag¢do do paradigma, onde recebemos
centenas de visitantes oriundos de todos os pontos do pais, competi¢cbes regionais
e nacionais. Durante o ano de 2023 pretendemos dotar este local de estruturas que
permitam a pratica desportiva e que sirvam de apoio a atividade nautica.

2.3.2. CENTRO DE SAUDE

O Centro de Saude é a unidade basica para atendimento e prestacdo de cuidados de
saude a populagédo. Esta é a primeira porta a que devemos confiar caso precisemos de
cuidados médicos. E as necessidades da nossa populagdo sado diarias, pelo que
defendemos um centro de saude a tempo inteiro dotado de recursos materiais de
qualidade, mas acima de tudo com medicos, enfermeiros e administrativos que apoiem
verdadeiramente a nossa populagao principalmente a mais vulneravel.

10
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2.4.1. PARQUE URBANO DA VILA DE GAEIRAS

Os espagos verdes, oferecem estratégias inovadoras que visam a melhoria da qualidade
de vida, o aumento da resiliéncia local e a promog¢ao de estilos de vida sustentaveis,
fomentando tanto a saude como o bem-estar das comunidades. Acreditamos que numa era
pos-covid, estes espagos serdo ainda mais valorizados pelos residentes e a nossa
freguesia carece de um espago verde que se assuma como um centro da vida urbana.
Pretendemos assim projetar e executar um Parque que se assuma como pulmao verde da
nossa freguesia, com cerca de dois hectares, com as seguintes valéncias: Circuito de
corrida e caminhada; Percurso de manutengédo; Campos desportivos de Paddle, Ténis,
Voleibol, Basquetebol; Street workout; Zona infantil; Parque de merendas; Area radical com
pista de Dirt, Skate, BTT, Lago artificial; Anfiteatro de rua; Quiosque e balnearios.

Durante o ano de 2022 foram efetuadas diversas visitas técnicas ao local previsto
(atual estaleiro da Junta de Freguesia) foi feito levantamento topografico e solicitado
orcamento para a realizagdo do estudo prévio. Estamos certos de que, no que
depender da Junta de Freguesia esta intervengao tera inicio no ano de 2023.

2.4.2. ESTACIONAMENTO NO CENTRO DA VILA

Com a requalificagdo do Largo de Sdo Marcos, obra que indiscutivelmente veio valorizar o
coragdao da nossa freguesia, defrontamo-nos agora com um problema estrutural que é
urgente resolver: a inexisténcia de bolsas de estacionamento suficientes para os
habitantes, visitantes e utilizadores dos diferentes servigos. O executivo ira tentar encontrar
alternativas para tentar minimizar ou resolver esta realidade.

Durante o ano de 2022 foram iniciadas algumas negociagbes para proceder ao
estudo e orgamento de diversas solu¢gdées. Com a existéncia de um imoével da CMO
mesmo junto a sede da Junta de Freguesia foi proposto que o mesmo fosse
demolido pois ja se encontrava num mau estado de conservagao e servisse para
estacionamento, nomeadamente dos utilizadores da Junta de Freguesia. Neste local
havera também postos de carregamento automaticos e a intervengdo devera ser
concluida no primeiro trimestre de 2023.

n
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2.4.3. AUMENTO REDE CICLOVIAS
California - Intermarché

Para além de considerarmos necessaria uma reabilitacdo da estrada nacional e da sua
envolvente, € preciso melhorar a seguranca das pessoas que por ali circulam. Uma vez
que foi deliberado que essa intervengao seria da responsabilidade da Camara Municipal,
iremos diligenciar no sentido da mesma ser cumprida com a maior brevidade possivel.

2.4.4. ESTRADAS E CAMINHOS

Considerando que foram requalificadas todas as estradas previstas para o ano de 2022:
Estrada da Califérnia, Estrada da Arribana, Casal do Zambujeiro, Urbanizacdo de Santo
Antonio, Rua do Galope, Estrada da Paraventa estdo previstas para o ano de 2023 as
seguintes:

= Rua do Convento

= Casal dos Sousas

= Rua Vale dos Ventos

= Estrada do Casadinho

= Rua da Ermida

= Rua Sol Nascente Parque Industrial Ponte Seca
= Rua da Quinta Nova

= Casal do Velho

= Rua do Ribeiro

= Acesso ao Complexo Escolar Alvito / Estacao Transferéncia.
= Rua Zeca Afonso

= Estacionamento SCRG

12
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2.4.5. SINALIZAGAO DO PATRIMONIO MATERIAL E IMATERIAL

2.4.6. PROMOVER O CONDICIONAMENTO DO TRANSITO PESADO DE MERCADORIAS
NA RUA PRINCIPAL

2.5.1. VEICULOS ELETRICOS

Os veiculos elétricos fazem parte do futuro. Mais eficientes, inteligentes e amigos do
ambiente, vieram mudar o jogo da mobilidade. Mas é preciso criar condigdes nos seus
territorios para que os possam acolher.

Assim pretendemos:

Criar postos de carregamento para veiculos elétricos;
Substituir de forma gradual a frota da Junta de Freguesia;
Promover a existéncia de uma rede de bicicletas e trotinetes publicas.

2.5.2. HIGIENE E LIMPEZA URBANA

Conservacao e limpeza de valetas, bermas e passeios ao abrigo do Protocolo com o
Municipio de Obidos. Diligenciar junto das entidades competentes a melhoria da recolha
dos residuos assim como promover alternativas de locais para a colocag¢ao de outro tipo de
residuos, como: Residuos Sélidos Urbanos, Residuos Organicos, Oleos etc

2.6.1. ORCAMENTO PARTICIPATIVO

O orgamento participativo visa promover o exercicio de uma intervengao informada, ativa e
responsavel dos cidadaos nos processos de governagao local, garantindo a participagao

13
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dos cidadaos e das organiza¢des da sociedade civil na decisao sobre a afetagao de
recursos as politicas publicas municipais.

Queremos contribuir (a nossa escala) para a concretizagdo do Pacto Ecolégico Europeu, e
iremos focar a nossa estratégia de intervengao nas tematicas da sustentabilidade
energética e ambiental, combate as alterag¢des climaticas, bem como a pratica da atividade
fisica.

2.6.2. ASSOCIATIVISMO E PARTICIPAGAO CiVICA

Nas Gaeiras, o Associativismo e a participagédo ativa da populagao estiveram na base do
seu desenvolvimento. Acreditamos nos Gaeirenses e sabemos a capacidade que tém de
fazer acontecer. Hoje, este motor tera novamente de ser oleado e posto a funcionar.
Vamos viver um periodo em que precisamos uns dos outros e s juntos conseguimos
continuar a desenvolver a nossa freguesia.

O Associativismo assume cada vez mais um papel estratégico, quer como pélo de
desenvolvimento local, promovendo a crescente oferta de actividades, quer como espaco
para fomentar habitos de cidadania activa.

Desta forma e reconhecendo essa importdncia desempenhada pelas estruturas
associativas no fomento e desenvolvimento das actividades, & nossa proposta a criagao de
um Gabinete Local de Apoio ao Associativismo, que apoie as Associa¢gdes na prossecugao
dos seus objetivos.

2.6.3. O GAIO - REVISTA INFORMATIVA

Estar proximo dos cidadaos e promover a transparéncia das politicas desenvolvidas é
também prestar contas e fazer o balan¢o da atividade da Junta e Assembleia de Freguesia.
Assim, pretendemos fomentar uma equipa de redagao e desenvolve-la anualmente.

14
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3. ORCAMENTO

O orgamento € um quadro de natureza contabilista, onde sao previstas todas as receitas
que a Freguesia pretende arrecadar bem como as despesas que pretende realizar no
exercicio economico (ano civil), que pressupde a autorizagdo pelo orgdao competente
(Assembleia de Freguesia) para que o 6rgdo executivo (Junta de Freguesia) possa
arrecadar receitas e assumir compromissos até aos montantes estabelecidos no
Orgcamento.

ORGCAMENTO DA RECEITA

As receitas sao classificadas orgamentalmente e segundo a ética econoémica, por receitas
correntes, receitas de capital e outras receitas.

ORGAMENTO DA DESPESA

A despesa efetuada pela Freguesia destina-se a, no respeito pelas competéncias que lhe
estdo atribuidas, satisfazer as necessidades da populagéo local. Também do lado do
Orgcamento da despesa temos despesas correntes e despesas de capital.

PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

O Plano Plurianual de Investimentos reflete os investimentos que a Freguesia pretende
promover e desenvolver no ambito dos objectivos e programas que estao definidos como
prioritarios, apresentando os investimentos a realizar no préximo ano.

PLANO DE ATIVIDADES

O Plano de Atividades reune toda a programacao cultural, social, desportiva, comunitaria
promovida pela Junta de Freguesia ou em Co-Organizagdo com as demais entidades
publicas.

15
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Receitas Correntes
180000
135000
90000
45000

16

9000

8500

8000

7500

7000

O_..._

H o Impostos Diretos
B 04. Taxas Multas e Penalidades
B 06. Transferéncias Correntes
07. Vendas de Bens e Servigos Correntes
B 08. Outras Receitas Correntes

Ano 2023

Receitas de Capital

B 09. Vendas de Bens de Investimento
B 10. Transferéncias de Capital

Ano 2023

JFG/ 2023 ?\
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RECEITA

Receitas Correntes 01. Impostos Diretos

4000

3000

2000

1000

[ Impostos Municipais Sobre Imédveis

Ano 2023

Receitas Correntes 04. Taxas, Multas e Outras Penalidades
1200

900
600

300

B canidieos B Atestados, Declaracbes e Certiddes
H Autenticagéo de Copias Taxas Funebres
B Taxas de Ruido

Ano 2023
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Receitas Correntes 06. Transferéncias Correntes
100000

75000
50000

25000

B rundo Financiamento Freguesias [ Artigo 382 Lei 73/2013
B eFP Outras

B Recenseamento I Protocolo Delegacao de Competéncias CMO
B contrato Inter-Administrativo Aguas CMO

Ano 2023

Receitas Correntes 07. Venda de Bens e Servicos
10000

7500
5000

2500

| Aluguer de Espagos e Equipamentos B Protocolo CTT
Cobranga Copias, E-mails Emblemas e Galhardetes
] Espaco Cidadao

Ano 2023
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Receitas de Capital 09. Vendas Bens Investimento
5000

3750
2500

1250

| Jazigos B Gavetses

Ano 2023

Receitas de Capital 10. Transferéncia de Capital
9000

6750
4500

2250

B Protocolo Delegagio de Competéncias B outras

Ano 2023
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DESPESA

Despesas Correntes
90000

67500
45000

22500

H o Despesas com Pessoal N o Aquisi¢ao de Bens e Servigos
B 04. Transferéncias Correntes 06. Outras Despesas

Ano 2023

Despesas de Capital
17110

12832,5
8555

42775

N oy Aquisicao de Bens de Capital

Ano 2023
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Despesas Correntes 01. Despesas com o Pessoal
80000

60000
40000

20000

| Remuneragdes Certas e Permanentes
B Abonos Variaveis e Eventuais
B seguranga Social

Ano 2023

Despesas Correntes 02, Aquisicao de Bens e Servicos
40000

30000

20000

10000

0

n Aquisicao de Bens [ | Aquisicdo de Servicos

Ano 2023
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Despesas Correntes 04. Transferéncias Correntes
18000

13500
9000

4500

0

B Apoios a Eventos B Apoios a Protocolar

Ano 2023

Despesas Correntes 06. Outras Despesas
200

150

100

50

0

[ ] Servigos Bancarios B Conservatéria e Notariado
Gratificagdes Agentes Eleitorais Outras

Ano 2023
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Despesas de Capital 07. Aquisicao de Bens de Capital

9000

6750

4500

2250

B Construgdes Diversas B investimentos Incorporeos

Ano 2023

Despesas - PLANO DE ATIVIDADES

5000
3750
2500
1250
0
B restas da Vila B CaiArte - Agenda Cultural
B Diada Crianga Passeio Sénior
B Aniversario da Freguesia W pPio por Deus
] lluminacao de Natal ] Exposicao de Presépios e Prog. Natal
B sso Jodo Comemoragdes do 25 Abril

B Bolsas de Estudo

Ano 2023
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APROVADO

Reunido de Executivo de 2 de Novembro 2022

{
[}

3 o

!

Ricardo Duque

APROVADO

Assembleia de Freguesia de de Novembro 2022

Paulo Cristino
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RESUMO

ENTIDADE

JUNTA DE FREGUESIA DE GAEIRAS

DO ORCAMENTO

DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2023

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE

Correntes .......... 179.682,03 Correntes ....iuiunn 179.682,03

De capital ..vvivunns 17.110,00 De capital ........ 17.110,00
Qutras ........ i v

Total 196.792,03 Total 196,792,03

Servicos Municipalizados Servigos Municipalizados
Total Geral 196.792,03 Total Geral 196.792,03
Em l de de 2022 Em __ de de




Junta de Frequesia de Gaeiras I

ENTIDADE

DOTAGOES INICIAIS

DO ANO 2023

PAGINA : 1

cODIGOS DESIGNACAO MONTANTE
RECEITAS CORRENTES 179.682,03

01 IMPOSTOS DIRECTOS 4.000,00
01.02 OUTROS 4.000,00
01.02.02 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 4.,000,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 2.246,00
04.01 TAXAS 2.246,00
04.01.23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 2.246,00
04.01.23.04 CANTDEOS 1.000,00
04.01.23.99 OUTRAS 1.246,00
04.01.23.99.99 OUTRAS 1.246,00
04.01.23.99.99.01 | ATESTADOS, DECLARACOES E CERTIDOES 400,00
04.01.23.99.99.02 | AUTENTICAGAO DE FOTOCOPIAS 50,00
04.01.23.99.99.03 | TAXAS FUNEBRES 780,00
04.01.23.99.99.04 | TAXA RUIDO(ARRAIAIS, BAILES...) 16,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 160.628,39
06.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 69.655,39
06.03.01 ESTADO 65.623,00
06.03.01.04 FUNDO DE FINANCIAMENTO DAS FREGUESIAS 39.841,00
06.03.01.05 Artigo 38°, n° 8 da Lei 73/2013 18.194,00
06.03.01.99 OUTRAS 7.588,00
06.03.07 VERBA DO IEFP 4,032,39
06.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 90.873,00
06.05.01 CONTINENTE 90.873,00
06.05.01.01 MUNICIPIOS 90.873,00
06.05.01.01.01 VERBA PARA RECENSEAMENTO 200,00
06.05.01.01.02 PROTOCOLO D.COMPETENCIAS (LIMPEZA, MANUTENGAO,ATL) 90.173,00
06.05.01.01.03 CONTRATO INTERADMINISTRATIVO-AGUAS 500,00
06.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 100,00
06.07.01 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 100,00
07 VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 12.307,64
07.02 SERVIGOS 12.307,64
07.02.01 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 2.837,64
07.02.09 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 9.470,00
07.02.09.99 OUTROS 9.470,00
07.02.09.99.99 Outros 9.470,00
07.02.09.99.99.01 | PROTOCOLO CTT 9.200,00
07.02.09.99.99.02 | COBRANCA FOTOCOPIAS 100,00
07.02.09.99.99.03 | COBRANGA DE EMAIL 10,00
07.02.09.99.99.04 | VENDA DE EMBLEMAS E GALHARDETES 10,00
07.02.09.99.99,05 | ESPACO CIDADAO 150,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 500,00
08.01 OUTRAS 500,00
08.01.99 OUTRAS 500,00
08.01.99.99 DIVERSAS 500,00
RECEITAS DE CAPITAL 17.110,00

09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO 7.600,00
09.04 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 7.600,00
09.04.10 FAMILIAS 7.600,00
09.04.10.03 OUTROS 7.600,00
09.04.10.03.01 COVAIS 4.500,00
09.04.10.03.02 JAZIGOS 2.500,00
09.04.10.03.03 GAVETOES 600,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 8.810,00
10.05 ADMINISTRAGRO LOCAL 8.810,00
10.05.01 CONTINENTE 8.810,00
10.05.01.01 MUNICIPIOS 8.810,00
10.05.01.01.01 PROTOCOLO DELEGAGAO DE COMPETENCIAS 8.810,00
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 700,00
13.01 OUTRAS 700,00




ENTIDADE

ORCAMENTO DA RECEITA

DOTACOES INICIAIS

Junta de Frequesia de Gaeiras DO ANO 2023
- I o : S
PAGINA @ 2
CODIGOS DESIGNACAO MONTANTE
13.01.99 OUTRAS 700,00
TOTAL DAS RECEITAS 196.792,03

Em de

de




ENTIDADE %
ORCAMENTO DA DESPESA DOTACOES INICIAIS
Junta de Frequesia de Gaeiras { POR CLASSIFICAGAO ECONOMICA ) DO ANO 2023
PAGINA : 1
CLASSIFICACAO
ECONOMICA DESIGNACAO MONTANTE

DESPESAS CORRENTES 179.682,03
01 DESPESAS COM O PESSOAL 105.454,40
01.01 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 77.474,00
01.01.01 TITULARES DE ORGAOS DE SOBERANIA E MEMBROS DE ORGAOS AUTARQUICOS 14.656,00
01.01.01.01 COMPENSACAO MEMBROS DO ORGAO EXECUTIVO 14.656,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 41.080,00
01.01.04.00 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO 41.080,00
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 5,00
01.01.06.00 PESSOAL CONTRATADO A TERMO 5,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 9.133,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICAO 5.747,00
01.01.13.01 SUB.ALIMENTACAO-PESSOAL QUADRO 4.593, 60
01.01.13.02 SUB.ALIMENTACAO-PESSOAL CONTRATO 5,00
01.01.13.03 SUB.ALIMENTACAO (CEI/MERCADO ABERTO) 1.148,40
01.01.14 SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL 6.853,00
01.01.14.01 SUB.FERIAS/NATAL-PESSOAL QUADRO 5.325,00
01.01.14.02 SUB,FERIAS/NATAL-PESSOAL CONTRATO 5,00
01.01.14.03 SUB.FERIAS/NATAL (CEI/MERCADO ABERTO) 1.523,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 2.820,40
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 2.070,00
01.02.06 FORMACAO 250, 00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 500,40
01.02.13.03 SENHAS DE PRESENCA 500,40
01.03 SEGURANCA SOCIAL 25.160,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 2.000,00
01.03.01.01 CAPITACAO SNS 2.000,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCA E JOVENS 360,00
01.03.05 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 20.300,00
01.03.05.01 ASSISTENCIA NA DOENCA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS (ADSE) 2.000,00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES 18.300,00

PUBLICAS (RCTFP)

01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 4.500,00
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 13.800,00
01.03.09 SEGUROS 2.500,00
01.03.09.01 SEGUROS DE ACIDENTES NO TRABALHO E DOENCAS PROFISSIONAIS 2.500,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS 52.200,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 15.150,00
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 1.000,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 4.750,00
02.01.02.01 GASOLINA 600,00
02.01.02.02 GASOLEO 4.000,00
02.01.02.99 OUTROS 150,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 500, 00
02.01.,05 ALIMENTACAO - REFEICOES CONFECCIONADAS 1.500,00
02.01.06 ALIMENTACAO - GENEROS PARA CONFECCIONAR 1.000,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 750,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 750, 00
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE - PECAS 750,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 750, 00
02.01.17 FERRAMENTAS £ UTENSILIOS 850,00
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 500,00
02.01.19 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACAQ 500, 00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 800, 00
02.01.21 OUTROS BENS 750,00
02.02 AQUISICAO DE SERVIGOS 37.050,00
02.02.01 ENCARGOS DAS INSTALACOES 3.050,00
02.02.01.01 LUZ DA J.F. 1.300,00
02.02.01.02 AGUA DA J.F. 250,00




, \
PAGINA : 2

CLASSIFICACAO
ECONOMICA DESIGNACAO MONTANTE

02.02.01.03 LUZ DA PRACA/IGREJA E MOINHO 1.000,00
02.02.01.04 SEGURO DO EDIFICIO E ARMAZEM 500,00
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 1.600,00
02.02.03 CONSERVACAO DE BENS 5.000,00
02.02.03.01 MANUTENCAO/CONSERVACAO DE EQUIPAMENTOS 1.000, 00
02.02.03.02 MANUTENCAO/CONSERVACAO DE VEICULOS 4,000, 00
02.02.09 COMUNICAGOES 2.850,00
02.02.09.01 CORREIOS 150, 00
02.02.09.02 TELEFONE FIXO E INTERNET 1.200,00
02.02.09.03 TELEMOVEIS 1.500,00
02.02.12 SEGUROS 2.500,00
02.02.12.01 SEGUROS (VEICULOS) 2.500,00
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 700,00
02.02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 2.000,00
02.02.17 PUBLICIDADE 500,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 700,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 500,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 7.300,00
02.02.20.01 MANUTENCAO DOS PROGRAMAS INFORMATICOS 2.500,00
02.02,20,02 APOIO SITE 300,00
02.02.20.03 ILUMINACAC DE NATAL 2.000,00
02.02.20.04 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 2.500,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 10.350,00
02.02.25.01 QUOTAS ANAFRE/LEADER OESTE 350,00
02.02,25.02 QUOTAS AFCO 500,00
02.02.25.03 SERVICOS GERAIS JARDINAGEM 6.000,00
02.02.25.04 SERVICOS GERAIS CALCETEIRO 1.000,00
02.02.25.05 SERVICOS GERAIS LIMPEZA E MANUTENCAO 2.000,00
02.02.25.06 DESPESAS CONDOMINIO 500, 00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 21.327,63
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 20.450,00
04.07.01 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 20.450,00
04.07.01.01 APOIO A EVENTOS 17.450,00
04.07.01.02 APOIOS PROTOCOLADOS 3.000,00
04.08 FAMILIAS 877,63
04.08.02 OUTRAS 877,63
04.08.02.02 OUTRAS 877,63
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 700,00
06.02 DIVERSAS 700,00
06.02.03 OUTRAS 700,00
06.02.03.04 SERVICOS BANCARIOS 200,00
06.02.03.05 OUTRAS 500,00
06.02.03.05.01 SERVIGOS CONSERVATORIA, NOTARIO E OUTROS 200,00
06.02.03.05.02 GRATIFICACOES AGENTES ELEITORAIS 100, 00
06.02.03.05.03 OUTRAS EVENTUAIS DESPESAS CORRENTES 200,00
DESPESAS DE CAPITAL 17.110,00
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 17.110,00
07.01 INVESTIMENTOS 17.110,00
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 3.900,00
07.01.04.01 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES 1.500,00
07.01.04.02 PARQUES E JARDINS 1.000,00
07.01.04.09 SINALIZACAO E TRANSITO 500,00
07.01.04.12 CEMITERIOS 700,00
07.01.04.13 OUTROS 200,00
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTE 8.610,00
07.01.06.02 OUTRO 8.610,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 1.200,00
07.01,08 SOFTWARE INFORMATICO 800,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 1.600,00
07.01.11 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 1.000,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 196.792,03
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